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O Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Salude — PET-Saude, do Ministério da Saude, tem como
pressuposto a educacéo pelo trabalho e é destinado a fomentar grupos de aprendizagem tutorial no &mbito
da Estratégia Salde da Familia. Caracteriza-se como instrumento para qualificacdo em servico dos
profissionais da salde, bem como de iniciagcao ao trabalho e vivéncias dirigidos aos estudantes dos cursos
de graduacdo na &rea da saude, de acordo com as necessidades do SUS, tendo em perspectiva a
insercdo das necessidades dos servicos como fonte de producdo de conhecimento e pesquisa nas
instituicbes de ensino. O grupo PET-Saude da Universidade Estadual do Maranhdo, campi Caxias,em
parceria com a Prefeitura Municipal de Caxias- MA, é pioneiro na Instituicdo e no Estado, sendo formado
por 30 académicos dos cursos de Enfermagem e Medicina, dividido em 6 subgrupos e 1 tutor académico,
em 6 Unidades Bésicas de Saude. Cada subgrupo é formado por 5 académicos, dos respectivos cursos,
sendo que os preceptores sdo enfermeiros atuantes na Estratégia Saude da Familia. Cada preceptor PET
€ responsavel pelo planejamento e monitoramento dessas atividades, bem como desenvolvimento de
propostas especificas do PET- Saude, como o desenvolvimento da pesquisa cientifica e educagdo
permanente na Atencdo Bésica. Sdo realizadas diversas atividades, tais como palestras educativas em
salde, vacinacdo, acompanhamento de consultas de enfermagem, visitas domiciliares, dentre outras. A
carga horaria das atividades realizadas na UBS é de 8h semanais, que utiliza para critério de avaliacéo do
Programa, relatérios mensais das atividades, sendo que o tutor académico avalia e realiza a integracéo
entre a pesquisa e o0 servi¢co, orientando os preceptores para inclusao da pesquisa cientifica no campo de
trabalho. Portanto o desenvolvimento do programa visa qualificar e aprimorar a assisténcia prestada, pois
possibilita aos académicos a experiéncia de estar contribuindo na realizacdo de atividades que buscam
melhor qualidade de vida dessa comunidade, contribuindo para a exceléncia académica- profissional, bem
como estimular o preceptor nesta qualificacdo da assisténcia e impulsiona-lo para a iniciagao cientifica,
sendo que o municipio também recebe os beneficios, com a melhoria dos indicadores de saude.



