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O leite materno é considerado o melhor alimento para o lactente, pois fornece protecdo contra doencas
agudas e crdnicas, além de contribuir para o desenvolvimento psicoldgico e emocional do recém-nascido.
Estudos indicam que a curta duracdo do aleitamento materno pode levar a aumento da morbimortalidade
atribuida a doencgas infecciosas, estando associado ao fato de que as criangas que consomem outros
alimentos apresentam maior risco de contaminacdo por patdégenos. Nesse contexto, a promogdo da
amamentacdo pelas equipes do PSF assume um lugar prioritario dentro das estratégias da Atencéo
Béasica. Com base no exposto, o presente trabalho tem como objetivo avaliar a estratégia de promogéo do
aleitamento materno dirigido as equipes de programa de saude da familia. O estudo é uma revisdo de
literatura realizada no periodo de Dezembro de 2009 a Marco de 2010 onde 20 artigos cientificos
publicados entre os anos de 2005 a 2010 referentes a tematica, foram encontrados na base de dados do
Scielo. A amamentacao €é vista como um instrumento importante para a salde da crianca e de suas maes,
onde as acdes de promocgédo, protecdo e apoio a essa pratica estdo incluidas em programas da Atencéo
Béasica. Nesse contexto, o Programa Salde da Familia adotou o treinamento de suas equipes baseado no
enfoque de sensibilizar os profissionais, transmitindo informacfes e apoio necessério para as maes que
tem dificuldades para amamentar seus filhos. Considerando que a promocdo do aleitamento materno é
uma acdo primordial para as equipes do programa de salde da familia que atuam com grande
envolvimento na comunidade por meio dos agentes comunitarios de salde, estratégias devem ser
tracadas para que as maes tenham suporte teérico e emocional, podendo tomar a decisdo de amamentar.
Portanto, é necessario que as equipes tenha apoio para que se mantenham seguras em suas habilidades
e conhecimentos para a continuacéo da promogédo do aleitamento materno na comunidade.



