
                                                       Trabalho apresentado no 13º CBCENF

Título:               REESTRUTURAÇÃO DA COMISSÃO DE ÉTICA DE ENFERMAGEM: EXPERIÊNCIA
NUM HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE MINAS GERAIS

Autores:            ANA PAULA FERREIRA (Relator)
                         ANA BEATRIZ CARVALHO MONTEIRO
                         JOICE APARECIDA GALO DE AVELA DANELON
                         SOLANGE THIELMANN STEIGERT
                         VANESSA FARIA NEVES

Modalidade:     Pôster
Área:                Autoridade, poder e cidadania
Tipo:                 Relato de experiência

Resumo:
A Comissão de Ética de Enfermagem é um órgão representativo do Conselho Regional de Enfermagem e
permeia a atuação dos Profissionais de Enfermagem. A implantação dessa Comissão permite o acesso às
questões políticas e éticas as quais os profissionais, por vezes, desconhecem. Sendo assim, percebe-se a
necessidade da promoção de medidas educativas, bem como eventos para orientar os profissionais de
enfermagem. Esse relato de experiência busca narrar o processo de reestruturação de uma Comissão de
Ética de Enfermagem num Hospital Escola de Minas Gerais e elucidar a importância dessa comissão para
gerir os aspectos éticos da profissão na instituição hospitalar. Tal processo foi acompanhado por
estudantes do Curso de Graduação em Enfermagem em estágio extracurricular na Gestão do Centro de
Pesquisa e Educação Permanente em Enfermagem, nesse Hospital Escola. Observa-se que é necessário,
além da criação da Comissão de Ética de Enfermagem, a divulgação das atividades propostas e
desenvolvidas, assim como o esclarecimento das finalidades e dos benefícios para o trabalhador de
Enfermagem. Evidenciou-se a necessidade propor ações com o objetivo de sensibilizar e despertar o
interesse coletivo de profissionais atuantes e não só dos discentes, que têm se mostrado o público mais
presente nos processos que abordam questões legais e éticas, já que os vivenciarão em sua prática
profissional.


