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Objetivo: Descrever o perfil dos educadores infantis e a infraestrutura dos Centros Municipais de Educacéo
Infantil, também conhecidos como creches, relativos a promo¢do do aleitamento materno. Método:
Trata-se de uma pesquisa descritiva transversal, no qual os participantes foram educadores infantis
atuantes nos bercérios | das creches do municipio de Foz do Iguacu/PR e a coleta de dados ocorreu de
abril a junho de 2015. Resultados: O perfil do profissional da sala de bercario | € predominantemente
feminino, em idade superior a vinte e seis anos, com mais de seis anos de experiéncia, jornada de trabalho
de 40 horas semanais, sem outros vinculos empregaticios e atuando como professor com mais de um ano
de formacdo profissional. Ainda, possui filhos, amamentou por menos de seis meses, e mesmo tendo uma
experiéncia positiva e sem problemas com aleitamento materno, afirmam sentir necessidade de educagéo
continuada e capacitacéo profissional, especialmente em primeiros socorros. Sobre a infraestrutura das
creches, todas as salas de bercéario | possuiam lactario com estrutura minima necessaria, onde a maior
parte das salas do municipio ndo possuia solario ou ndo tém incidéncia solar. Nenhuma instituicdo possui
sala de amamentacao, entrada livre para amamentacdo ou horario livre para amamentar e a maioria das
salas contam com dois professores para quatorze alunos. Conclusdo: Embora os educadores tenham
experiéncia profissional e filhos, o0s mesmos nédo tem capacitacdo na tematica e sentem a necessidade de
té-la. O local ndo foi considerado um bom lugar para amamentar. Incentivos em estrutura e capacitacao
destes profissionais sdo importantes, dada a magnitude do aleitamento materno.



