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Resumo:
INTRODUÇÃO: Os serviços de saúde necessitam de uma assistência ininterrupta, sendo indispensável a
jornada dupla e o trabalho no turno da noite o qual pode acarretar danos a qualidade de vida dos
profissionais de saúde em especial o enfermeiro que representa mais de 50% da força de trabalho.
OBJETIVO: Analisar a qualidade de vida dos enfermeiros nos turnos hospitalares. METODOLOGIA:
Trata-se de um estudo com abordagem quantitativa, de corte transversal, descritivo. O estudo foi
desenvolvido no Hospital Universitário do Rio Grande do Norte. Os dados foram coletados no período de
janeiro a setembro de 2015, com a utilização dos instrumentos: Questionário de Informações Pessoais e
Profissionais e Questionário de Qualidade de Vida (WHOQOL-BREF). Foram pesquisados 104
enfermeiros nos seus turnos de trabalho. RESULTADOS: A qualidade de vida em todos os domínios
(Funcional, Psicológico, Social e Ambiente) e no geral dos enfermeiros do diurno foi melhor do que o que
trabalhavam no noturno, e significativamente, no domínio social (p=0,014) e pontuação geral (p=0,024).
CONCLUSÃO: Concluiu-se que os enfermeiros que trabalham no diurno apresentaram padrão e qualidade
sono e qualidade de vida melhores que os profissionais que atuavam no noturno.


