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Resumo:
O trabalhador de enfermagem encontra-se presente nas ações de saúde, que englobam promoção à
saúde, prevenção de doenças, proteção, restabelecimento da saúde, alívio do sofrimento e redução de
danos realizando o cuidar nos ciclos da vida, desde o nascimento até a morte, em diversos contextos
sociais e assistenciais evidenciando portanto, o protagonismo da enfermagem na implementação das
políticas de saúde e o papel de liderança no cenário da saúde; isto posto, faz-se necessário o
empoderamento da enfermagem por meio de um processo contínuo de aquisição de confiança, autoestima
e poder. No processo de empoderamento foi instituída a Semana Nacional de Enfermagem destinada a
homenagear o profissional do cuidar no mês de maio. Este estudo trata-se de um relato de experiência da
I Semana descentralizada de Enfermagem COREN/MG realizada no Norte de Minas Gerais, em 2018,
com o objetivo de Retratar o protagonismo da enfermagem nas dimensões: cuidar, defender/representar,
educar/empoderar, empreender, ensinar, legislar/fiscalizar, liderar e pesquisar visando alcançar o
empoderamento profissional; Compartilhar conhecimentos técnico-científico, ético-políticos,
socioeducativos que  sustentam a prática profissional por meio da integração das entidades formadoras,
entidades assistenciais e entidades representativas do exercício profissional e Divulgar para a sociedade
norte mineira as dimensões de atuação da enfermagem. A temática central “Uma voz para liderar: A saúde
é um direito humano” foi dividida em dimensões e eixos temáticos apresentados em mesa redonda,
palestras, cursos, sessão de homenagem, audiência pública e estratégias inovadoras como feira de
empreendedorismo e  exposição de relatos de experiência da atuação da enfermagem. Participaram 486
pessoas, entre enfermeiros, auxiliar e técnico de enfermagem, acadêmicos, estudantes dos cursos
técnicos, professores, coordenadores do curso de enfermagem, representantes dos órgãos de fiscalização
do exercício profissional, representantes das organizações da categoria profissional (Sindicato,
Associação). A grande contribuição da I Semana descentralizada foi ter possibilitado a oferta de espaços
de debates do exercício profissional nos diversos âmbitos de atuação, a desmitificação do papel do
COREN para além de fiscalização e aproximação do inscrito com vista ao processo permanente de
efetivação do protagonismo da enfermagem e a busca da representatividade frente a sociedade e dentro
do sistema de saúde brasileiro.


