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Introducdo: o cendrio atual da saude necessita de profissionais comprometidos e capacitados para
prestarem assisténcia segura e de qualidade aos pacientes. Para isto, o desenvolvimento de pensamento
critico voltado a prevencéo e controle de Infeccéo Relacionada a Assisténcia a Salde (IRAS) é essencial.
Observa-se que a educagdo em saude vem sofrendo diversas transformacdes ao longo dos anos,
considerando que aulas tedricas e testes escritos ndo promovem a reten¢édo adequada do conhecimento e
aplicabilidade na pratica. A simulagdo realistica compreende uma técnica para substituir ou ampliar
experiéncias reais e apresenta-se como uma tentativa de reproduzir os aspectos essenciais de um cenario
clinico para que, quando um fato semelhante ocorrer em um contexto clinico real, a situagdo possa ser
gerenciada pela equipe com éxito. Esta técnica estimula a reflexdo baseada na problematizacéo,
favorecendo a integracdo da equipe e possibilita aos profissionais de enfermagem maior seguranca e
confianca para a realizagédo dos procedimentos. Sendo assim, a equipe do Servi¢o de Controle de Infeccéo
Hospitalar (SCIH), em parceria com o0s setores da instituicdo, busca implementar a simulagéo realistica
como nova metodologia de treinamento. Objetivos: desenvolver o pensamento critico dos profissionais
através da simulacao realistica visando a prevencao e controle de IRAS. Metodologia: foi realizada reuniédo
entre geréncia e coordenacado do setor e SCIH para discusséo dos problemas mais recorrentes e defini¢cdo
do processo a ser trabalhado. Apds esta etapa, a equipe do SCIH realizou observacdo direta dos
profissionais para identificar provaveis falhas durante a assisténcia a saide. Com base nesta observacéao,
os colaboradores foram divididos em grupos de no maximo cinco pessoas € um cenario com manequim,
materiais e insumos foi montado para simulacdo. Resultados: durante a simulac@o percebeu-se que os
profissionais identificaram os erros cometidos, pensaram criticamente sobre as condutas que previnem
IRAS e houve maior interac@o entre profissionais e equipe do SCIH. Conclusdo: a simulacéo realistica
permite vivenciar a teoria aplicada na préatica e desenvolver pensamento critico no profissional de saude,
contribuindo para prevencéo de IRAS e assisténcia a saide mais segura e de qualidade aos pacientes.



