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Resumo:
INTRODUÇÃO: O empreendedorismo é definido como a criação ou aperfeiçoamento de algo, com a
finalidade de gerar benefícios aos indivíduos e a sociedade (BORNSTEIN, 2007). Empreender tornou-se
uma necessidade diante dos desafios e mudanças ocorridas nas últimas décadas, principalmente devido
às transformações econômicas. Entretanto, ainda é pouca a quantidade de profissionais empreendedores
na enfermagem que agreguem o seu conhecimento cientifico a negócios inovadores no mercado da
saúde. Neste contexto, este trabalho tem como finalidade e descrever uma atividade realizada na
disciplina de Administração em enfermagem sobre a elaboração de um plano de negócios e criação de
uma empresa fictícia na área da saúde. OBJETIVO: Relatar experiência vivenciada na disciplina de
Administração em Enfermagem na criação de um plano de negócios e uma empresa fictícia na área da
saúde. METODOLOGIA: Trata-se de um estudo tipo relato de experiência, vivenciado na disciplina de
Administração de Enfermagem, por acadêmicos do Curso de das Faculdades INTA. A elaboração do plano
de negócios aconteceu de abril a maio de 2017, durante esse período foi criada uma empresa fictícia, que
tinha como finalidade a proposta de incentivar os acadêmicos de enfermagem a desenvolver uma visão
empreendedora e ampliar suas possibilidades de mercado de trabalho. RESULTADOS E DISCUSSÕES:
O empreendedorismo na área da saúde foi apresentado na disciplina, de forma a praticar o conteúdo
teórico repassado durante a disciplina. A proposta de criar uma empresa foi levada a sério, seguindo todos
os passos e cuidados necessários para criação de uma empresa viável a ser lançada no mercado. A
empresa criada foi a "Excelência cuidados & saúde", a qual seria composta por um grupo de enfermeiros
na prestação de cuidados domiciliares de forma humanizada. CONCLUSÃO: A compreensão em relação à
atuação do enfermeiro nos diferentes ramos empresariais, é de extrema importância e necessidade, pois
desta forma sua atuação junto ao cliente busca a melhoria do tratamento e os cuidados especializados,
além de uma excelente administração de seu próprio negócio. Desta forma os conhecimentos adquiridos
constituíram um importante espaço para a reflexão e o estímulo de novas possibilidades empreendedoras
no campo da enfermagem. REFERÊNCIAS: BORNSTEIN D. HOW TO CHANGE THE WORLD: SOCIAL
ENTREPRENEURS .OXFORD: UNIVERSITY PRESS; 2007.


