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Resumo:
ESTE ARTIGO SURGIU DA PREOCUPAÇÃO QUANTO AO COMPORTAMENTO DIFERENCIADO
INVERSO A UMA ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM DE QUALIDADE E A INCORPORAÇÃO DE
VALORES INDISPENSÁVEIS AO BOM EXERCÍCIO DA PROFISSÃO POR MEIO DE UM ATENDIMENTO
HUMANO E COM EXCELÊNCIA.ESTE ESTUDO OBJETIVOU DISCUTIR, A PARTIR DA REVISÃO
INTEGRATIVA DA LITERATURA, A PRODUÇÃO CIENTÍFICA ON LINE NACIONAL SOBRE A
DIMENSÃO ÉTICA DO GERENCIAMENTO EM ENFERMAGEM E A NECESSIDADE DE MUDANÇAS NA
PRÁTICA ASSISTENCIAL. ASSIM SENDO, CONTRIBUIR PARA A GESTÃO DE PROFISSIONAIS
CONSCIENTES QUE ZELEM PELAS BOAS PRÁTICAS DE ENFERMAGEM. FORAM ANALISADOS 33
ARTIGOS CIENTÍFICOS PUBLICADOS NO PERÍODO  DE 1997 A 2011. A BUSCA DOS ARTIGOS FOI
EMPREENDIDA NOS BANCOS DE DADOS DA BIBLIOTECA VIRTUAL EM SAÚDE E NO PORTAL DE
PERIÓDICOS DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR. A
AMOSTRA DA REVISÃO CONSTITUI-SE DE 7 ARTIGOS QUE MOSTRARAM QUE A MAIOR EFICÁCIA
NA ADMINISTRAÇÃO HOSPITALAR DEPENDE DE MELHORES PRÁTICAS DE ENFERMAGEM NA
SISTEMATIZAÇÃO DO CUIDADO. OS ASPECTOS ÉTICOS NA VIVÊNCIA PROFISSIONAL DO
ENFERMEIRO É IMPRESCINDÍVEL PARA UMA ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM INTEGRAL E DE
QUALIDADE.


